
 

Na temelju članka 28. stavak 3., Zakona o službenicima i namještenicima u lokalnoj i područnoj 

(regionalnoj) samoupravi (NN 86/08, 61/11, 04/18, 112/19), Odluke o financiranju Ministarstva rada, 

mirovinskog sustava, obitelji i socijalne politike (KLASA: KLASA: 984-01/23-01/29, URBROJ: 524-07-02-

01-01/1-24-26) od 7. ožujka 2024. godine, te Ugovora o dodjeli bespovratnih sredstava za projekte koji 

se sufinanciraju iz Europskog socijalnog fonda plus, Programa Učinkoviti ljudski potencijali 2021.-2027. 

„Zaželi- prevencija institucionalizacije“, Kodni broj: SF.3.4.11.01.0224 od 11.ožujka 2024. godine, 

Gradonačelnica Grada Pleternice, dana 25.3.2024.  godine, objavljuje: 

OGLAS 
za prijam u radni odnos na određeno vrijeme u projektu 

„Zaželi i ostvari – faza IV“ 
 

I. Pozivaju se zainteresirane osobe s područja Grada Pleternice da dostave prijave za zasnivanje 

radnog odnosa na određeno vrijeme u Gradu Pleternici za potrebe provedbe aktivnosti u 

sklopu Projekta „Zaželi i ostvari – faza IV“ Grad Pleternica  

Radnik/radnica za pružanje usluge potpore i podrške u svakodnevnom životu starijim osobama i 

osobama s invaliditetom 

Broj traženih osoba: 25 

Mjesto rada: Poslovi će se obavljati na području Grada Pleternice 

Radno vrijeme: Puno radno vrijeme 

Prijevoz na rad: Djelomično 

Vrsta ugovora: Ugovor o radu na određeno vrijeme. 

Trajanje  radnog odnosa: Predviđeno trajanje radnog odnosa je 33 mjeseca 

Poslodavac: Grad Pleternica 

1. Opis poslova: 

• organiziranje prehrane (pomoć u pripremi obroka, pomoć u nabavi hrane i dr.) 

• obavljanje kućanskih poslova (pranje posuđa, pospremanje stambenog prostora, 
donošenje vode, ogrjeva i slično, organiziranje pranja i glačanja rublja, nabava lijekova i 
drugih potrepština i dr.) 

• održavanje osobne higijene (pomoć u oblačenju i svlačenju, u kupanju i obavljanju drugih 
higijenskih potreba i dr.) 

• zadovoljavanje drugih svakodnevnih potreba. 
2. Prijavi je potrebno priložiti: 

• Zamolba 

• Životopis 

• Preslika dokaza o završenoj školi (ukoliko je primjenjivo) 

• ispis staža iz Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje (E-knjižica)  

• potvrda izdana od strane HZZ-a kojom osoba dokazuje da je prijavljena u evidenciji 

nezaposlenih osoba (datum izdavanja potvrde nakon datuma objave javnog poziva) 

• Preslika osobne iskaznice 



 

• Uvjerenje da se protiv osobe ne vodi kazneni postupak (ne starije od 6 mjeseci) 

3. Razina obrazovanja 

• Osobe bez obrazovanja 

• Osobe sa završenim nižim razredima osnovne škole 

• Osobe sa završenom osnovnom školom 

• Osobe s najviše završenim srednjoškolskim obrazovanjem 

Prijavu na natječaj mogu dostaviti osobe oba spola (članak 13. Zakona o ravnopravnosti spolova, 

Narodne novine br. 82/08). 

Nepotpune i nepravovremene prijave neće se uzeti u razmatranje. 

Grad Pleternica zadržava pravo po ovom oglasu pozvati sve osobe koje ispunjavaju formalne uvjete 

ovoga oglasa na testiranje i/ili intervju. 

Sve informacije o oglasu, mogu se dobiti na tel. 034/251-046  

Ovaj će se oglas objaviti na internetskoj stranici Hrvatskog zavoda za zapošljavanje i na stranicama 

Korisnika/partnera . 

II. Prijave se dostavljaju u roku od osam dana od dana objave ovog oglasa na Hrvatskom zavodu 

za zapošljavanje, Područnoj službi u Požegi, a dostavljaju u zatvorenoj koverti na adresu: „Grad 

Pleternica, Trg hrvatskih branitelja 1, 34310 Pleternica, s naznakom: „Za natječaj- Zaželi i 

ostvari- faza IV  Grad Pleternica“, putem pošte (preporučeno) ili osobno u Jedinstveni upravni 

odjel Grada Pleternice. 

               Pismena zamolba: Trg hrvatskih branitelja 1, 34310 Pleternica 

III. Sukladno Općoj uredbi EU o zaštiti podataka (GDPR) potpisom ovoga Ugovora Naručitelj 
slobodno i izričito daje privolu Pružatelju usluga za prikupljanje i daljnju obradu osobnih 
podataka te dokumentacije propisane natječajem iz članka I. ustupljenih Pružatelju usluge. 
Dokumentacija će se koristiti za izradu navedene projektne prijave, a nakon prijave biti će 
vraćena Naručitelju. Grad Pleternica će s osobnim podacima postupati sukladno Zakonu zaštiti 
osobnih podataka (NN 103/03, 118/06, 41/08, 130/11, 106/12) uz primjenu odgovarajućih 
tehničkih i sigurnosnih mjera, zaštite osobnih podataka od neovlaštenog pristupa, zlouporabe, 
otkrivanja gubitaka ili uništenja. Grad Pleternica čuva povjerljivost osobnih podataka te 
omogućava pristup i priopćavanje osobnih podataka samo onim svojim zaposlenicima kojima 
su isti potrebni radi provedbe njihovih poslovnih aktivnosti, a trećim osobama samo u 
slučajevima koji su izričito propisani zakonom. 

 

Grad Pleternica 


