NN 112/2026 (2.10.2026.), NATJECA] - Grad Pleternica

Klasa: 112-07/26-01/02
Urbroj: 2177-7-04-26-2 od 29. IX. 2026. (6812)

Na temelju ¢lanka 17. i ¢lanka 19. Zakona o sluzbenicima i namjestenicima u lokalnoj i podrucnoj (regionalnoj)
samoupravi (Narodne novine broj 86/08, 61/11, 04/18, 112/19 i 17/25 - u daljnjem tekstu: Zakon), procelnica Jedinstvenog
upravnog odjela objavljuje

NATJECAJ

za prijam u sluzbu sluzbenika/ice:

1. visi struc¢ni suradnik u Jedinstvenom upravnom odjelu, Odsjek za financije - 1 izvrsitelj/ica (m/Z), na
neodredeno vrijeme, na puno radno vrijeme uz probni rad od tri mjeseca.

Strucni uvjeti:

— sveucili$ni diplomski studij ili sveucilini integrirani prijediplomski i diplomski studjij ili stru¢ni diplomski studjij
ekonomske struke

- najmanje jedna godina radnog iskustva na odgovaraju¢im poslovima

- polozen drzavni strucni ispit ili polaganje istoga u zakonskom roku

— poznavanje rada na racunalu.

Op¢i uvjeti za prijam u sluzbu, sukladno ¢lanku 12. Zakona:

— punoljetnost

- hrvatsko drzavljanstvo

— zdravstvena sposobnost za obavljanje poslova radnog mjesta na koje se osoba prima.

2. referent odsjeka za financije u Jedinstvenom upravnom odjelu, Odsjek za financije - 1 izvrsitelj/ica (m/z), na
neodredeno vrijeme, na puno radno vrijeme uz probni rad od tri mjeseca.

Strucni uvjeti:

— SSS, najmanje ekonomsko srednjoskolsko obrazovanje ili cetverogodi$nje strukovno srednjoskolsko obrazovanje

- najmanje jedna godina radnog iskustva na odgovaraju¢im poslovima

— polozen drzavni strucni ispit ili polaganje istoga u zakonskom roku

- poznavanje rada na racunalu.

Op¢i uvjeti za prijam u sluzbu, sukladno ¢lanku 12. Zakona:

— punoljetnost

— hrvatsko drzavljanstvo

- zdravstvena sposobnost za obavljanje poslova radnog mjesta na koje se osoba prima.

Na natjecaj se mogu javiti osobe obaju spolova sukladno ¢lanku 13. Zakona o ravnopravnosti spolova (NN br. 82/08 i
69/17). Rijeci i pojmovi koji imaju rodno znacenje koristeni u ovom natjecaju odnose se jednako na muski i Zenski spol, bez
obzira na to jesu li koristeni u muskom ili Zenskom rodu.

Radno iskustvo na odgovaraju¢im poslovima definirano je ¢lankom 13. Zakona. Radnim iskustvom na odgovarajuc¢im

poslovima razumijeva se radno iskustvo ostvareno na poslovima netom navedenog stupnja obrazovanja (stru¢ne spreme) i
struke.

Natjecati se mogu i kandidati koji nemaju polozen drzavni ispit, a duzni su ga poloziti u zakonskom roku, odnosno
najkasnije u roku od godine dana od prijma u sluzbu.

U sluzbu ne moze biti primljen kandidat za ¢iji prijam postoje zapreke iz ¢lanaka 15. i 16. Zakona.

Za kandidate prijavljene na javni natjecaj koji ispunjavaju formalne uvjete provest ce se testiranje radi provjere znanja i
sposobnosti pisanim testiranjem i intervjuom. Ako kandidat ne pristupi testiranju, smatra se da je povukao prijavu na javni
natjecaj.

Na web-stranici Grada Pleternice, www.pleternica.hr naveden je opis poslova i podaci o pla¢i radnog mjesta koje se
popunjava, nacin obavljanja provjere znanja i sposobnosti kandidata i iz kojeg podrucja te pravni i drugi izvori za
pripremanje kandidata za tu provjeru. Na istoj web-stranici i na oglasnoj plo¢i Grada Pleternice, Trg hrvatskih branitelja 1,



34310 Pleternica, objavit ¢e se vrijeme odrzavanja provjere znanja i sposobnosti kandidata, najmanje pet dana prije
odrzavanja provjere.

Ako kandidat ostvaruje pravo prednosti pri zaposljavanju prema posebnom zakonu duzan je u prijavi na natjecaj pozvati se
na to pravo i ima prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima. Kandidati koji ostvaruju pravo
prednosti pri zaposljavanju dokazuju to rjeSenjem ili potvrdom o priznatom statusu i potvrdom o nezaposlenosti Hrvatskog
zavoda za zaposljavanje izdanom u vrijeme trajanja ovog oglasa te dokaz iz kojeg je vidljivo na koji nacin je prestao radni
odnos kod prethodnog poslodavca (ugovor, rjeSenje, odluka i sl.). Kandidat koji se poziva na pravo prednosti na temelju
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i lanovima njihovih obitelji (NN br. 121/17, 98/19, 84/21 i 156/23)
duzan je dostaviti sve dokaze iz ¢lanka 103. navedenog zakona. Dokazi potrebni za ostvarivanje prava prednosti prilikom
zaposljavanja objavljeni su na internetskoj stranici Ministarstva hrvatskih branitelja: https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-
u-drzavnoj-sluzbi/843.

Uz pisanu prijavu na natjecaj kandidati su duzni priloziti dokaze o ispunjavanju uvjeta:

1. Zivotopis

2. dokaz o stru¢noj spremi i struci odredenih ovim natjecajem (preslik svjedodzbe/diplome o zavrSenoj stru¢noj spremi)

3. dokaz o hrvatskom drzavljanstvu (preslik vazece osobne iskaznice, domovnice ili putovnice)

4. dokaz o ukupnom radnom iskustvu (elektronicki zapis koji je izdao Hrvatski zavod za mirovinsko osiguranje, odnosno
potvrda Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje)

5. uvjerenje o poloZzenome drzavnom stru¢nom ispitu, ako ga je podnositelj prijave poloZio — izvornik ili preslik

6. dokaz o radnom iskustvu ostvarenom na odgovaraju¢im poslovima koji sadrzi vrstu poslova koju je prijavitelj obavljao,
vrstu stru¢ne spreme tih poslova i razdoblje u kojem je obavljao te poslove (npr. preslik ugovora o radu, rjesenja ili potvrde
poslodavca o obavljenim poslovima, odnosno druge dokaze),a koje je ujedno evidentirano u elektronicko zapisu Hrvatskog
zavoda za mirovinsko osiguranje

7. vlastoru¢no potpisana izjava kandidata o nepostojanju zapreka iz ¢lanka 15. i ¢lanka 16. Zakona o sluzbenicima i
namje$tenicima u lokalnoj i podrucnoj (regionalnoj) samoupravi (izjavu nije potrebno ovjeravati).

U prijavi na natjecaj navode se osobni podaci podnositelja prijave (ime i prezime, OIB, datum i mjesto rodenja, adresa
stanovanja, broj telefona ili mobitela, e-adresa) i naziv radnog mjesta na koje se kandidat prijavljuje uz vlastoru¢ni potpis te
se prijavi prilazu svi prilozi. Trazeni prilozi mogu biti u presliku i ne moraju biti ovjereni, a izabrani kandidat duzan je prije
donosenja rjesenja o prijmu u sluzbu na neodredeno vrijeme dostaviti na uvid originalne dokumente.

Kandidati prijavom na natjecaj pristaju da Grad Pleternica, kao voditelj obrade, prikupljene podatke na temelju natjecaja
obraduje samo u opsegu i samo u svrhu provedbe natjecaja, od strane osoba ovlastenih za provedbu natjecaja. Grad
Pleternica ¢e s osobnim podacima postupati sukladno pozitivnim propisima uz primjenu odgovarajucih tehnickih i
organizacijskih mjera zastite osobnih podataka od neovlastenog pristupa, zlouporabe, otkrivanja, gubitka ili o$tecenja.
Urednom prijavom smatra se prijava koja sadrzi sve podatke i priloge navedene u javnom natjecaju. Nepravodobne i
nepotpune prijave na natjecaj nece se razmatrati, niti ¢e podnositelji nepotpunih prijava biti pozivani na dopunu prijave.
Osobe koje podnesu nepotpune ili nepravovremene prijave na natjecaj ne smatraju se kandidatima prijavljenima na
natjecaj.

Kandidat koji ostvari najveci broj bodova nakon provedenog postupka testiranja i intervjua sukladno ¢l. 23¢ ZSN-a, pozvat
¢e se da u primjerenom roku, a prije donosenja rjesenja o prijmu u sluzbu, dostavi uvjerenje nadleznog suda da se protiv
njega ne vodi kazneni postupak i uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti za obavljanje poslova radnog mjesta te dostavi na
uvid izvornike dokaza o ispunjavanju formalnih uvjeta iz javnog natjecaja, Ciji su preslici prilozeni uz prijavu na javni
natjecaj. Ako kandidat ne dostavi trazene isprave, smatra se da je odustao od prijma u sluzbu.

Izabrani kandidat, nakon obavijesti o izboru, dostavlja uvjerenje nadleznog suda da se protiv njega ne vodi kazneni
postupak i uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti za obavljanje poslova radnog mjesta, a prije donosenja rjeSenja o prijmu.
Sukladno ¢lanku 19. stavak 9. i ¢lanku 24.a ZSN-a rjesenje o prijmu u sluzbu izabranog kandidata dostavlja se javnom
objavom na mreznim stranicama Grada Pleternice.

Dostava rjeenja svim kandidatima smatra se obavljenom istekom osmoga dana od objave rjeSenja na mreznim stranicama
Grada Pleternice.

Javno objavljeno rjesenje uklanja se sa mreznih stranica nakon isteka roka od Sest mjeseci od dana njegove objave.
Prilikom javne objave rjesenja o prijmu smiju se uciniti javno dostupnim podaci o izabranom kandidatu koji se odnose na
naziv radnog mjesta, stru¢ne kvalifikacije te ime, prezime i OIB izabranog kandidata u provedenom postupku zaposljavanja
dok se ostali podaci moraju zastititi.

Prijave na natjecaj s dokazima o ispunjavanju uvjeta, dostavljaju se u roku od 8 dana od objave natjecaja u Narodnim
novinama, u zatvorenoj kuverti s naznakom: »Natjecaj za (upisati naziv radnog mjesta pod rednim brojem 1. ili 2.) u
Odsjeku za financije — ne otvarati«, na adresu: Grad Pleternica, Trg hrvatskih branitelja 1, 34310 Pleternica. Prijave se mogu



dostaviti i osobno.

Grad Pleternica zadrzava pravo ponistiti ovaj natjecaj, odnosno ne odabrati nijednog kandidata, bez obveze obrazlaganja
svoje odluke i bez ikakve odgovornosti prema kandidatima.

Protiv odluke o ponistenju natjecaja nije dopusteno podno$enje pravnih lijekova.
O rezultatima natjecaja kandidati ¢e biti obavijesteni u zakonskom roku.
Grad Pleternica



