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REPUBLIKA HRVATSKA
POZESKO-SLAVONSKA ZUPANIJA

GRAD PLETERNICA
Jedinstveni upravni odjel

KLASA: UP/I-112-02/26-01/02
URBROIJ: 2177-7-04-26-1
Pleternica, 13. ozujka 2026. godine

Na temelju ¢lanka 24. u svezi s ¢lankom 5. Zakona o sluzbenicima i namjestenicima u
lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samoupravi (Narodne novine, broj: 86/08, 61/11, 04/18,
112/19, 17/25) te Izvjeséa o provedenom postupku javnog natjedaja, KLASA: 112-07/26-01/1,
URBROJ: 2177-7-04-26-7, od 03. ozujka 2026. godine, Jedinstveni upravni odjel donosi
slijedece

RJESENJE
o prijmu u sluzbu REFERENT I1.
u Jedinstveni upravni odjel Grada Pleternica na puno radno vrijeme

1. Ovim RjeSenjem o prijmu u sluzbu u Jedinstveni upravni odjel Grada Pleternica na puno
radno vrijeme i neodredeno vrijeme, prima se slijede¢i sluzbenik: Marija Leskovié, OIB:
06173816261, srednja struéna sprema, komercijalist, s ukupnim radnim stazom od 16
godina , 8 mjeseci i 13 dana, od toga 5 godina, 8 mjeseci i 23 dana na odgovarajuéim
poslovima.

2. Imenovana totkom 1. ovoga RjeSenja prima se na radno mjesto REFERENT II. u
Odsjek za financije, na neodredeno vrijeme, uz probni rad u trajan ju od 3 mjeseca.

3. Imenovana nema polozen drZavni struéni ispit, a duzna ga je poloziti u zakonskom roku,
odnosno najkasnije u roku od godine dana od prijma u sluzbu.

4. Po izvrSnosti ovoga RjeSenja donijeti ¢e se Rjesenje o rasporedu.
5. Zalba ne odgada izvrienje Rjesenja.
Obrazlozenje

Jedinstveni upravni odjel Grada Pleternice je raspisao Javni natje€aj za prijam u sluzbu
REFERENT II., na neodredeno puno rado vrijeme, uz probni rad u trajanju od 3 mjeseca. Javni
natjecaj je objavljen u NN, broj: 15/2026 od 13. veljade 2026. godine, pod KLASA: 112-07/26-
01/1, URBROJ: 2177-7-04-26-2, te na web stranici Grada Pleternice www.pleternica.hr .Rok
prijave na natjetaj je bio 8 dana od objave u Narodnim novinama, zakljuno sa
20.02.2026.godine.Na web stranici Grada Pleternice su objavljeni podaci sukladno &lanku 19.
Zakona o sluzbenicima i namjestenicima u lokalnoj i podruénoj samoupravi (Narodne novine,
broj: 86/08, 61/11, 04/18, 112/19, 17/25).




U Javnom natjeCaju je navedeno da kandidati osim ispunjavanja opéih uvjeta za prijam u
sluZbu (punoljetnost, hrvatsko drzavljanstvo i zdravstvena sposobnost za obavljanje poslova
radnog mjesta) moraju ispuniti i posebne uvjete za prijam u sluzbu: gimnazijsko srednjoskolsko
obrazovanje ili cetverogodisnje strukovno srednjoskolsko obrazovanje (SSS). najmanije jedna (1)
godina radnog iskustva na odgovaraju¢im poslovima. polozen drzavni struéni ispit ili polaganje
istoga u zakonskom roku.

U Javnom natjecaju je navedeno da se natjecati mogu i kandidati koji nemaju polozen
drZavni ispit. a duzni su ga poloziti u zakonskom roku, odnosno najkasnije u roku od godine
dana od prijma u sluzbu.

U Javnom natjeCaju je navedeno da sluzbu ne moZe biti primljen kandidat za &iji prijam
postoje zapreke iz ¢lanaka 15. 1 16. Zakona.

Uz prijavu na javni natjecaj bilo je potrebo priloziti: Zivotopis, dokaz o stru¢noj spremi i
struci odredenih ovim natjecajem (preslik svjedodzbe o zavrSenoj struénoj spremi), dokaz o
hrvatskom drzavljanstvu (preslik vaZe¢e osobne iskaznice, domovnice ili putovnice), dokaz o
ukupnom radnom iskustvu (elektronicki zapis koji je izdao Hrvatski zavod za mirovinsko
osiguranje, odnosno potvrda Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje), uvjerenje o
poloZenome drzavnom struénom ispitu, ako ga je podnositelj prijave polozio — izvornik ili
preslik, dokaz o radnom iskustvu ostvarenom na odgovarajuéim poslovima koji sadrzi vrstu
poslova koju je prijavitelj obavljao. vrstu strucne spreme tih poslova i razdoblie u kojem je
obavljao te poslove (npr. preslik ugovora o radu , rjeSenja ili potvrde poslodavea o obavljenim
poslovima, odnosno druge dokaze) .a koje je ujedno evidentirano u elektroni¢ko zapisu
Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje, vlastoruéno potpisana izjava kandidata o
nepostojanju zapreka iz ¢lanka 15. i ¢lanka 16. Zakona o sluzbenicima i namjedtenicima u
lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samoupravi (izjavu nije potrebno ovjeravati)

Sukladno ¢lanku 20. stavak. Zakona, imenovano je Povjerenstvo za provedbu Javnog
natjecaja koje je utvrdilo da su, do isteka roka za prijavu, zaprimljene prijave dva kandidata, koje
su pravovremene, uredne i zadovoljavaju formalne uvjete natjecaja..

Sukladno ¢lanku 20. stavak. Zakona kandidati su objavom na web stranici Grada
Pleternice pozvani na prethodnu provjeru znanja i sposobnosti koja je podrazumijevala pisani i
usmeni dio.

Nakon provedene prethodne provjere znanja i sposobnosti utvrdeno je da oba kandidata
zadovoljavaju uvjete natjecaja.

Povjerenstvo je sukladno ¢lanku 23.b. Zakona, izvje¢e o provedenom postupku i rang
listu dostavilo pro¢elnici Jedinstvenog upravnog odjela .

Slijedom navedenog, a temeljem ostvarenih bodova na prethodnoj provjeri znanja i
sposobnosti, za prijam u sluZznu na neodredeno, puno radno vrijeme na radno mjesto Referenta II
u Jedinstveni upravni odjel Grada Pleternice izabrana je Marija Leskovié (ostvareni broj bodova
26/30).

Sukladno odredbi ¢lanka 23.c. Zakona, odabrana kandidatkinja je upuéena na prethodno
utvrdivanje zdravstvene sposobnosti na kojoj je ocijenjena sposobnom za obavljanje poslova
radnog mjesta.

Sukladno odredbi ¢lanka 23.c. Zakona, po sluzbenoj duznosti, izvrSena je provijera i
utvrdeno je da ne postoje zapreke za prijam u sluzbu iz ¢lanka 16. Zakona, te je pribavljen
dokaz da ne postoje zapreke za prijam u sluzbu zbog pravomoéne osudivanosti kandidata za
kaznena djela iz ¢lanka 15. Zakona.

Kandidatkinja je na zahtjev Procelnice Jedinstvenog upravnog odjela dostavila na uvid
izvornike dokaza o ispunjavanju formalnih uvjeta kao i uvjerenje suda da se protiv nje ne vodi
kazneni postupak.

Tocka 2. RjeSenja temelji se na ¢lanku 26. Zakona prema kojemu probni rad prilikom
prijma u sluzbu u sluzbu na neodredeno vrijeme traje 3 mjeseca.



Tocka 3. RjeSenja temelji se na ¢lanku 89. Zakona prema kojemu je sluzbenih primljen u
sluZbu na neodredeno vrijeme duzan poloZiti struéni ispit u roku od 1 godine od prijma u sluZbu.

Tocka 4. RjeSenja temelji se na Clanku 27. Zakona prema kojemu se rjeSenje o rasporedu
donosi nakon izvr$enosti rjeSenja o prijemu.

Tocka 4. RjeSenja temelji se na ¢lanku 27. Zakona prema kojemu Zaba protiv rjesenja ne
odgada njegovo izvrsenje.

Slijedom svega navedenog, a sukladno zakonskim odredbama, odluéeno je kao u izrijeci
ovog Rjesenja.

Uputa o pravnom lijeku: Protiv ovog rjeSenja imenovani sluzbenik mozZe u roku od 15

dana od dana primitka ovoga RjeSenja podnijeti Zalbu Gradonadelniku. Zalba se podnosi
pismeno, te odgada izvrSenje rjeSenja o prijmu u sluzbu.

Procelnica:

Z or

: [ Marija Mitrovié, dipl.eoc.

Dostaviti:

1. Imenovani — putem objave na web stranici www.pleternica.hr ,
2. Personalna evidencija — ovdje,

3. Pismohrana — ovdje.




